
В случае если день приема или увольнения с работы 
приходится на нерабочий день, то днем окончания срока 
считается следующий за ним рабочий день 
(пункт 20-1 Правил*).

      При изменении только реквизитов раздела 2 “Сведения
      о периодах работы по должности служащего, профессии
      рабочего” - один раз в квартал не позднее 10-го числа 
      месяца, следующего за отчетным кварталом
    (присвоение квалификационной категории, разряда, класса, 
    класса государственного служащего,  перевод, изменение наименования 
    д    должности служащего, профессии рабочего, изменение наименования
    структурного подразделения, кода вида трудового договора).

дата увольнения с работы – 
4 июня 2022 г. (суббота), 
форма ПУ-2 представляется 
не позднее  6 июня 2022 г.
(понедельник).

дата приема на работу – 
8 июня 2022 г. (среда), 
форма ПУ-2 представляется 
не позднее 13 июня 2022 г. 
(понедельник).

Сроки представления 
сведений о приеме 
и увольнении  
по форме ПУ-2 

* Правила индивидуального (персонифицированного) учета застрахованных лиц в системе государственного социального 
страхования, утвержденные постановлением  Совета Министров Республики Беларусь от 8 июля 1997 г. № 837

Например:

Например:

Например:
дата увольнения  14.06.2022дата приема на работу 06.06.2022

срок представления формы ПУ-2 срок представления формы ПУ-2
не позднее 10.06.2022 не позднее 14.06.2022


